台前县人社局2022年部门联合“双随机、一公开”抽查计划表

本单位检查事项总数：1项
	序号
	抽查行业
	发起单位
	参与单位
	检查对象
	抽查事项
	信用风险分

级分类抽取

比例
	检查

时间
	主管科室联系人及电话

	1
	服务行业
	台前县人力资源和社会保障局
	台前县市场监督

管理局
	人力资源服务机构、劳务派遣单位和用工单位
	清理整顿人力资源市场秩序专项检查
	低风险50%
	7月底前
	劳动保障监察大队

8631122

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：信用风险分级分类是指在抽查事项中，对抽查对象按高风险、中低风险、中风险、低风险等分级分类，设置由高到低的不同抽查比例和抽查比重


